Imie i nazwisko: Aniela Turkot

Wydziat AST: Wydziat Teatru Tar\ca w Bytomiu
Kierunek/specjalnoS¢: aktorka teatru tarica

Rok studiéw w czasie wyjazdu: absolwentka

Instytucja przyjmujgca (nazwa, kraj): AREAL DANS, Rumunia
Termin praktyk: 1.10.2025-15.01.2026

RELACJA Z ODBYTEJ PRAKTYKI W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+

1. Organizacja wyjazdu i formalnosci przed rozpoczeciem praktyk:
(opis przygotowah do wyjazdu, kontaktu z instytucjg przyjmujgcg, podpisania dokumentéw —
Learning Agreement for Traineeships, kwestie wizowe/ubezpieczeniowe, organizacja
podrdzy)

Organizacja przyjmujgca byfa bardzo pomocna w organizowaniu naszego pobytu. Koordynatorka,
Carmen w pare dni wiasciwie znalazta nam miejsce zamieszkania na caly pobyt. Carmen Zmaranda
oraz Cosmin Manolescu z instytucji przyjmujgcej sprawnie odpowiadali na kazdg naszg proshe w
sprawie dokumentoéw, dzieki temu wszystko sie udato. Wspoétpraca z Panig Weronikg Kosno tez
przebiegta pomysinie, wszystkie dokumenty udato sie dostarczy¢ i zorganizowac na czas.

2. Charakterystyka instytucji przyjmujacej i miejsca odbywania praktyk:
(opis instytucji: profil dziatalnoSci, struktura, zespdt, specyfika pracy; dziat/obszar, w ktérym
odbywaty sie praktyki)

AREAL | przestrzeh rozwoju choreograficznego to inicjatywa z 2020 roku, stworzona przez kolektyw
obejmujgcy Stowarzyszenie Delazero, Fundacje Gabrieli Tudor, Indie Box oraz Stowarzyszenie Teatru i
Ksigzki, a takze artystéw: Alexandre Balasoiu, Andreee Belu, Denisa Bolboree, Simone Dabije,
Mariane Gavrinciuc, Smarande Gabudeanu, Cristine Lilienfeld, Cosmina Manolescu i Camile Neagoe.
Miejsce to oferuje bezpoSrednie wsparcie dla projektdw inicjowanych przez jego zatoZycieli i ma na
celu zwiekszenie spéjnosci w Srodowisku choreograficznym oraz rozwijanie i przycigganie nowych
grup odbiorcéw tanca wspodtczesnego. Od 2021 roku dziatalno$¢ przestrzeni AREAL koordynuje
kolektyw artystyczny ztoZzony z choreograféw: Alexandry Balasoiu, Cristiny Lilienfeld, Cosmina
Manolescu i Valentiny De Piante. Poprzez liczne projekty artystyczne oraz programy rozwojowe o
charakterze spotecznym, ktére inicjuje, AREAL dgzy do wywierania pozytywnego wplywu zaréwno na
Srodowisko tanca, jak i na lokalne spotecznoSci, w ktérych taniec moze dziata¢ jako impuls do zmiany
spotecznej — zaréwno na poziomie indywidualnym, jak i zbiorowym.W czerwcu 2021 roku AREAL stat
sie cztonkiem European Dancehouse Network (EDN) — struktury zrzeszajgcej 47 organizacji
tanecznych z 28 krajow europejskich. Specyfikg pracy kolektywu jest rozdziat obowigzkow w
zaleznosci od potrzeb, w ramach praktyk mogtam do$wiadczy¢ pracy w oddolnie zarzgdzanej
instytucji kultury w ktérej zakres i rodzaj zadan jest ptynny i zalezny od potrzeb w danym momencie.

3. Zakres obowigzkéw i realizowanych zadan:
(opis codziennych obowigzkéw, projektéw, w ktére student/absolwent byt zaangazowany,
stopien samodzielnoSci, wspoétpraca z zespotem)



AREAL DANS Collective przyjat nas do siebie z otwartymi ramionami. UczestniczytySmy w
organizowanych przez nich wydarzeniach jako pomoc organizacyjna przy spektaklach, warsztatach czy
eventach programowych. TowarzyszylySmy im zaréwno podczas dziatan kolektywnych, jak i ich
pojedynczych dziatan. Jedna z cztonkin kolektywu, Valentina de Piante zaprosita nas do uczestnictwa,
w roli asystentek, w jej zajeciach na tamtejszym uniwersytecie z tafica oraz kompozycji. Poza tym
bytySmy w statym kontakcie z Carmen i wraz z nig zajmowatySmy sie kwestiami administracyjnymi w
ramach programu C.R.E.S.C. Naszym samodzielnym zadaniem bylo stworzenie internetowe] bazy
danych zawierajgcej polskich i europejskich artystéw i instytucji otwartych na wspotprace
miedzynarodow3 z kolektywem, ktorego statySmy sie czeScig. MiatySmy okazje zorganizowac i
przeprowadzi¢ warsztat “Bodies in space” w konwencji Free Dance Session, cyklicznego wydarzenia
organizowanego przez AREAL. Odbylo sie tez wydarzenie artist talk pod nazwg “Instead of knowing”,
ktore byto dla nas okazjg do podzielenia sig naszg praktykg z bukaresztarnskg spotecznoScia.

4. Organizacja pracy i przebieg praktyk:
(godziny pracy, system pracy, komunikacja w zespole, jezyk pracy, wsparcie ze strony
opiekuna praktyk, sposéb monitorowania postepow)

AREAL dziata w systemie projektowym, godziny i rodzaj wykonywanej pracy dynamicznie sie
zmieniat i zalezat w duzej czesci od potrzeb cztonkéw kolektywu. Miatam pomniejsze biurowe
zadania ktore wykonywatam w dni w ktére nie bylo potrzeby innego zaangazowania, a
podczas wydarzeh organizowanych przez AREAL zajmowatam sie wsparciem tych wydarzen.
Koordynatorka naszego stazu byta z nami w cigglym kontakcie, wspierata nas zaréwno w
formalnoSciach, organizacji praktyk jak i odnalezieniu sie na miejscu i kontaktach z lokalng
spotecznoscig. cata komunikacja odbywata sie ptynnie w jezyku angielskim. Poprzez staty
kontakt z koordynatorkg praktyk postepy naszego stazu byly regularnie obserwowane.

5. Warunki zycia i zakwaterowanie:
(rodzaj zakwaterowania, koszty utrzymania, dostepnos¢ sklepow, transport publiczny, ogélne
warunki Zycia w miejscu praktyk)

Dzieki pomocy Carmen, znalaztySmy mieszkanie o idealnych zasobach i w Swietnej lokalizacji. Byto to
mieszkanie podnajete od zaufanej osoby, z ktdrg bez problemu uzgodnitySmy warunki naszego
pobytu. Znajdowato sie w poblizu centrum, ale w cichej i spokojnej dzielnicy idealnej na spacery.
Sklepow dookofa nie brakowato, nieopodal znajdowat sie tez wspaniaty targ, na ktérym bardzo szybko
statySmy sie statymi bywalczyniami.

6. Rozwdj kompetencji i zdobyte doSwiadczenie:
(umiejetno$ci zawodowe, jezykowe, spoteczne; nowe narzedzia/metody pracy; czego
student/absolwent sie nauczyl)

Dzieki programowi C.R.E.S.C zorganizowanemu przez AREAL, zainteresowatam si€ praktykami
somatycznymi i ich mozliwo$ciami w dziatalnoSci spotecznej i pracy z osobami z
niepetnosprawnosSciami. Planuje dalej rozwijaC te zainteresowania i pogtebia¢ wiedze.
Mogtam obserwowac dziatanie kolektywu artystycznego co byto bardzo cenne jako dla kogo$
kto planuje w podobny sposdb budowac¢ wspdtprace w przysztoSci. Artysci zwigzani z AREAL
majg rozne dodwiadczenie i drogi artystyczne jednak wszyscy majg tez juz staz i
ugruntowang pozycje w srodowisku, praca i mozliwo$¢ rozmowy z nimi byta ogromnie



inspirujgca dla kogo$ na poczgtku swojej drogi artystycznej oferowata szersze spojrzenie i
otworzytg droge na inne, nieznane wcze$niej mozliwosci.

7. Kontakty miedzynarodowe i doswiadczenie miedzykulturowe:
(wspdtpraca z osobami z innych krajow, adaptacja do nowego Srodowiska, réznice kulturowe)

Przede wszystkim poznaty$Smy wspaniate osoby: artystki i artystéw zaangazowanych nie tylko w prace
tworczg, ale i spoteczng. Sg to znajomosci, ktdre podtrzymujemy i niezwykle sobie cenimy. Z resztg w
tym miesigcu wracamy do Bukaresztu na warsztaty organizowane w ramach programu C.R.E.S.C,,
ktorego statySmy sie czes$cig, a jak wszystko dobrze pdjdzie, w wakacje jedziemy tam robi¢ z nimi
spektakl w oparciu o do$wiadczenie warsztatowe. Bardzo warto$ciowe byto poznanie artystki i
artystow na dalszym etapie rozwoju nizZ nasz, obserwowac ich w pracy, a takze postucha¢ opowieSci
nasyconych ich doSwiadczeniami. ChoC panstwa, w ktérych zyjemy réznig sie od siebie, a co za tym
idzie system choCby finansowania kultury jest zupetnie inny, bardzo duzo sie od nich nauczytySmy.

8. Atrakcje i Zycie poza praktykami:
(miejsce, ktore warto zobaczy€, aktywnosci w czasie wolnym)

Juz samo przechadzanie si€ po tym mieScie moZna uzna€ za duzg atrakcje. Architektura tego miasta
jest niezwykia, zadziwiajgca. OdkrytySmy tez mnéstwo bardzo przyjemnych parkéw, na czele z
Vacaresti, czyli przejetym przez nature zbiornikiem retencyjnym dla miasta.

Bukareszt jest miastem petnym wydarzeh artystycznych. Podczas naszego pobytu trafitySmy na
festiwal filméw animowanych, noc galerii rozsianych po calym mieScie, festiwal teatralny peten
rowniez spektakli tanecznych oraz gale wreczenia waznych nagrdd w dziedzinie kultury. ZnalaztySmy
tez wspaniaty, kameralny bar z bardzo réznymi, czesto zaskakujgcymi, koncertami i wieczorkami
filmowymi.

Zdecydowanie warto tez zjeSC ciorbe i zagryz¢ jg ostrg papryczka, a na deser zje$¢ papanas.

9. Przydatne informacje i wskazéwki dla przysztych uczestnikow:
(praktyczne rady: organizacja wyjazdu, koszty, komunikacja, przygotowanie do praktyk)

Chyba nie mam zadnych wielkich porad. Grunt to pojecha¢ z otwartg glowg, bo to do$wiadczenie,
ktore zawsze jest inne nizZ sie zaktada, ale pewnie dzieki temu jest jeszcze bardziej wartoSciowe.

10. Ogdlna ocena praktyk i refleksje koncowe:
(podsumowanie doSwiadczenia, plusy/minusy, wptyw praktyk na rozwéj zawodowy i

Uwazam, Ze praktyki w ramach programu Erasmus sg wspaniatg mozliwo$cig i wiecej absolwentéw
powinno bra¢ w nich udziat. Zwlaszcza w przypadku takiego wydziatu jak Wydziat teatru tanca. Po
studiach czesto pojawia sie pustka, brak mozliwo$ci zawodowych, rezygnacja, poczucie niemocy.
Wyjazd na praktyki Erasmus pozwala na przetamanie tej niemocy i doSwiadczenie nowego innego
Swiata, niezaleznego od hermetycznego Srodowiska teatralnego Polski. Dzieki temu absolwent
zyskuje wigkszg sprawczoS$¢ i szersze doSwiadczenie jak réwniez nawigzuje wspodtprace
miedzynarodowg ktéra moze by¢ odskocznig od trudnego rynku pracy artysty teatru tafca
freelancera ktory staje sie losem wiekszo$ci absolwentow naszego wydziatu. Ponadto AREAL DANS
jest bardzo przyjazng instytucjg ktdra sprawita Ze moje doSwiadczenie praktyk byto wyjgtkowo
pozytywne.






