Zalgcznik do Zarzqdzenia Rektora AST nr 20/2021 z dnia 20 maja 2021 r.

Tekst jednolity wprowadzony Zarzqdzeniem nr 20/2021 Rektora AST z dnia 20 maja 2021 r.

REGULAMIN
UDZIELANIA POMOCY
ZE SRODKOW ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH
AKADEMII SZTUK TEATRALNYCH IM. STANISLAWA WYSPIANSKIEGO W KRAKOWIE

l. Czes¢ ogolna

§1

1. Regulamin niniejszy okresla zasady gospodarowania $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych Akademii Sztuk Teatralnych im. Stanistawa Wyspianskiego w Krakowie (zwanej dalej
»AST” lub ,,Uczelnig”) oraz przyznawania §wiadczen z tego Funduszu.

2. Niniejszy Regulamin zostal opracowany na podstawie:

a) ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 poz.
1669 z pézn. zm.),

b) ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (tekst. jedn.
Dz. U. 2018 poz. 1316 z p6zn. zm.),

c) ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t. jedn. Dz. U. 2015 poz. 1881 z
pézn. zm.).

3. Dane os6b uprawnionych sg przetwarzane na podstawie art. 8 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o
zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (tekst jedn. Dz. U. 2018 poz. 1316 z pézn. zm.), W
zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych (Dz. Urz. UE L119/1 z 4.5.2016).

4. Dane o0so0b uprawnionych sg przetwarzane przez pracodawce, Akademie Sztuk Teatralnych im.
Stanistawa Wyspianskiego w Krakowie, ul. Straszewskiego 21-22, 31-109 Krakow, jako
administratora danych osobowych, oraz dziatajacych w jego imieniu 1 z jego upowaznienia
cztonkow Komisji Socjalnej, zobowigzanych do zachowania w tajemnicy danych w okresie
wykonywania funkcji w komisji oraz po jej zakonczeniu. Dane 0os6b uprawnionych sg przetwarzane
wylacznie w celu realizacji uprawnien do uzyskania $wiadczef z Funduszu.

5. Dane osobowe o0s0b uprawnionych do korzystania ze $wiadczen z Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych AST sg przetwarzane przez okres niezbedny do przyznania $wiadczenia lub
doptaty z Funduszu oraz ustalenia ich wysokosci, a takze przez okres niezbedny do dochodzenia
praw lub roszczen, przy czym nie rzadziej niz raz w roku kalendarzowym dokonuje si¢ przegladu
danych osobowych w celu ustalenia niezbednos$ci ich dalszego przechowywania i usuwa dane
osobowe, ktorych dalsze przechowywanie jest zbedne do realizacji celu, dla ktorego zostaly podane.
Dane sg przechowywania i archiwizowane zgodnie z Instrukcja kancelaryjng AST, Instrukcja
archiwalng AST 1 ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach
(tekst jedn. Dz. U. z 2018 r. poz. 217, z pdzn. zm.), przez okres 5 lat lub przez dluzszy, jezeli
wymaga tego przepis odrgbny.

6. Osoba uprawniona ma prawo do uzyskania dostepu do swoich danych, zgdania sprostowania lub
usuni¢cia danych albo ograniczenia ich przetwarzania, przenoszenia danych do innego
administratora otrzymanych w ustrukturyzowanym formacie (np. w pliku pdf), sprzeciwu wobec
przetwarzania danych, wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych). Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych o0séb
uprawnionych do $wiadczen z Funduszu jest dostgpna na stronie: www.ast.krakow.pl/dane-
osobowe-rodo oraz u pracownikow Uczelni obstugujacych Fundusz. Wszelkie pytania, wnioski,
zadania dotyczace przetwarzania danych osobowych nalezy kierowa¢ do Inspektora Ochrony
Danych w AST, na adres e-mail: dane.osobowe@ast.krakow.pl tel. 12 422 81 96 lub pisemnie na
adres pocztowy: Inspektor Ochrony Danych, AST Krakéw, ul. Straszewskiego 21-22, 31-109
Krakow.
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§2
Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych AST, zwanym w tresci niniejszego Regulaminu
,JFunduszem" lub ,,ZFSS”, zarzadza Rektor AST przy wspotudziale Komisji Socjalnej (zwanej dalej
,»Komisja”), a obstuge Funduszu zapewnia administracja Uczelni.
Komisja Socjalna sktada si¢ z 5 — 9 0séb powotywanych przez Rektora. W sktad komisji Socjalne;j
wchodzi co najmniej jeden przedstawiciel zwigzkéw zawodowych i sg w niej reprezentowane trzy
osrodki AST: Krakéw, Wroctaw, Bytom.
Komisja Socjalna dziala w oparciu o przyjety przez siebie regulamin.

§3
Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych AST tworzy sie z corocznego odpisu podstawowego
naliczonego w sposob i w wysokosci okreslonej obowigzujacymi przepisami prawa.
Srodki Funduszu gromadzone sa na odrebnym rachunku bankowym.
Srodki Funduszu przeznacza si¢ na $wiadczenia mieszkaniowe oraz pozostate §wiadczenia socjalne.
Rektor — na wniosek Komisji Socjalnej — dokonuje podziatu srodkéw pochodzacych z odpisu na
poszczegodlne swiadczenia w danym roku kalendarzowym.
Niewykorzystane w danym roku kalendarzowym $rodki Funduszu przechodza na rok nastepny.

§4
Przyznawanie oraz wysoko$¢ $wiadczen z Funduszu uzaleznione jest od wielkosci srodkow
finansowych Funduszu oraz sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do
korzystania z Funduszu.
Podstawe do przyznawania ulgowych ustug i $wiadczen z Funduszu stanowi $redni miesigczny
przychdd brutto za rok poprzedni (zgodny z zeznaniem podatkowym) przypadajacy na osobe
w rodzinie (obliczony w oparciu o przychody wszystkich oséb pozostajacych we wspolnym
gospodarstwie domowym), wskazany w oswiadczeniu osoby uprawnionej, a takze inne podane
przez osobe uprawniong lub znane cztonkom Komisji Socjalnej fakty i okoliczno$ci. W przypadku
cztonka rodziny prowadzacego dziatalno$¢ gospodarczg za przychdd uzyskiwany przez niego z tego
tytulu przyjmuje si¢ kwote sredniego miesiecznego przychodu w roku poprzednim, pomniejszonego
0 koszty uzyskania przychodu (zgodnie z zeznaniem podatkowym).
Za gospodarstwo domowe uznaje si¢ zespot osob mieszkajacych razem i wspolnie utrzymujacych
sig.
Pracodawca moze zada¢ przedtozenia do wgladu dokumentoéw potwierdzajacych zadeklarowana
wielko$¢ przychodow gospodarstwa domowego. W przypadku potwierdzania danych
dokumentujacych spetnienie kryterium socjalnego osoby uprawnione przedstawiaja oswiadczenia i
zaswiadczenia.
Podanie w oswiadczeniu przez osob¢ uprawniong nieprawdziwych informacji o przychodach
zgodnie z pkt. 2, moze skutkowa¢ na wniosek Komisji Socjalnej decyzja Rektora o cofnigciu
$wiadczenia oraz pozbawieniu danej osoby na okreslony czas wszelkich §wiadczen z Funduszu.
Swiadczenia z ZFSS udzielane sa na wniosek os6b uprawnionych i maja charakter uznaniowy.
W okreslonych w nin. Regulaminie przypadkach z wnioskiem o $wiadczenia z Funduszu dla osoby
uprawnionej moze wystapi¢ rowniez inna osoba.

§5
Whioski 0 przyznanie pomocy z Funduszu rozpatruje Komisja Socjalna, a propozycje Komisji
zatwierdza Rektor lub upowazniona przez niego osoba.
Podczas rozpatrywania ztozonych wnioskéw, o$§wiadczen i pozostatych dokumentéw okreslonych
w nin. Regulaminie, Komisja moze zwraca¢ si¢ do wnioskodawcow o zlozenie wyjasnien lub
zatgczenie dodatkowych niezbednych do oceny sytuacji dokumentéw, moze rowniez dokonac wizji
lokalnej.



§6
Wszelkie ewentualne kwestie sporne moggce wynikng¢ przy udzielaniu §wiadczen z Funduszu rozstrzyga
Rektor.

Il. Swiadczenia na cele mieszkaniowe

§7
Osobami uprawnionymi do korzystania ze §wiadczen ze srodkéw Funduszu na cele mieszkaniowe s3:

1. pracownicy, ktorzy:

— przepracowali w ramach stosunku pracy w Uczelni co najmniej jeden rok akademicki, albo

— przeszli z innego zaktadu pracy do AST na mocy porozumienia mi¢dzy zakladami, albo

— uprzednio co najmniej przez jeden rok akademicki byli zatrudnieni w AST na podstawie
umowy cywilnoprawnej;

2. emeryci i rencisci — byli pracownicy Uczelni, ktorzy nabyli uprawnienie emerytalne lub rentowe w
AST.

§8

1. Swiadczenia na cele mieszkaniowe shuza zaspokajaniu podstawowych potrzeb mieszkaniowych
pracownikow, jak rowniez ich dzieci, emerytow lub rencistow.

2. Srodki na $wiadczenia mieszkaniowe mogg byé przeznaczone na pozyczki na:

a) zakup mieszkania lub domu na rynku pierwotnym lub wtornym dla osoby uprawnionej lub
dzieci pracownika oraz zakup udziatu w nieruchomosci lub innego prawa, z ktérym taczy
si¢ prawo do wylacznego korzystania z miejsca postojowego zwigzanego Z zaspokajaniem
celow mieszkaniowych. Za miejsce postojowe uwaza si¢ réwniez wydzielone trwatymi
$cianami pomieszczenie w obrebie budynku mieszkalnego przeznaczone na postoj pojazdu,

b) adaptacje pomieszczenia na cele mieszkalne,

¢) budowg lub rozbudow¢ domu dla osoby uprawnionej lub dzieci pracownika,

d) wniesienie optaty wymaganej przy nabywaniu mieszkania w budownictwie TBS,

e) remonty i modernizacje mieszkan lub domoéw,

f) przystosowanie mieszkan lub domoéw do potrzeb 0sob o ograniczonej sprawnosci,

g) splate kredytu zaciggnigtego na zakup mieszkania lub domu z zastrzezeniem postanowien
zawartych w § 9.

§9

1. Pozyczki na cele okre$lone w § 8 — z wylaczeniem lit. f) — moga by¢ udzielane do wysokosci %
kosztow zakupu, adaptacji, remontow, modernizacji, budowy, rozbudowy, kaucji, optat, kredytu
(etc.), z zastrzezeniem, iz ich maksymalna wysoko$¢ nie moze ponadto przekracza¢ kwot
okreslonych w zatgczniku nr 1 do niniejszego Regulaminu.

2. Pozyczki na przystosowanie mieszkan lub doméw dla oséb o ograniczonej sprawnosci moga by¢
udzielone do pelnej wysokosci kosztow adaptacji, z zastrzezeniem, iz ich maksymalna wysokos$¢
nie moze przekracza¢ kwot okreslonych w zatgczniku nr 1 do niniejszego Regulaminu.

3. Kolejna pozyczka ze srodkéw Funduszu na cele mieszkaniowe okreslone w § 8 moze by¢ przyznana
po calkowitej sptacie dotychczasowego zadtuzenia.

4. Pozyczkobiorca moze otrzymac pozyczke uzupetniajaca, o ile wysoko$¢ przyznanej pozyczki byta
nizsza niz maksymalna wysoko$¢ udzielanych pozyczek, okreslona w Zataczniku nr 1 do nin.
Regulaminu, jezeli spetnia tagcznie nastepujgce warunki:

a) nie zostala jeszcze zakonczona budowa mieszkania lub domu i nie dokonat jego zasiedlenia,

b) systematycznie sptaca raty zadluzenia,

c) cato$¢ pozyczki nie bedzie przekracza¢ wysokosci ¥ ceny nowego mieszkania lub budowy
domu,

d) taczna suma przyznanej pozyczki oraz pozyczki uzupetniajacej nie przekroczy maksymalnej
wysokosci pozyczki okreslonej w Zatgczniku nr 1 do nin. Regulaminu.

5. Moga by¢ udzielone jednoczes$nie pozyczki na zakup oraz remont mieszkania lub domu, jesli ich
taczna wysokos¢ nie przekroczy maksymalnej kwoty okreslonej w pkt. A zatgcznika nr 1 do
Regulaminu. W wyjatkowych przypadkach Komisja Socjalna, uwzgledniajac szczeg6lng sytuacje
pozyczkobiorcy, np. koniecznos¢ poniesienia duzych kosztow remontu lub wykonczenia, moze na
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prosbe pozyczkobiorcy wnies¢ do Rektora o podwyzszenie kwoty pozyczki okre$lonej
w zalaczniku nr 1 do Regulaminu, nie wigcej jednak niz o 20%.

§10
Ostateczna wysokos¢ oraz okres sptaty udzielonej pozyczki uzaleznione sg od:
a) kryteriow, o ktérych mowa w § 4,
b) oceny przez Komisje Socjalng zdolno$ci splaty zadluzenia wynikajacej z dochodow
uzyskiwanych przez wnioskodawce,
€) aktualnego stanu $rodkéw Funduszu.

Pozyczka moze by¢ przyznana w takiej wysokosci, aby jedna rata nie przekraczata wielkos$ci

mozliwej do potracenia przy zachowaniu warunkéw ochrony wynagrodzenia otrzymywanego

w AST. W tym celu we wniosku o pozyczke nalezy wyrazi¢ zgode na ujawnienie wysokosci

zarobkow aktualnie uzyskiwanych w AST.

W wyjatkowym przypadku, gdy wysokos¢ miesi¢cznej raty przekracza wysoko$¢ miesigcznego

wynagrodzenia netto lub miesigcznego zasitku chorobowego, Rektor na wniosek Komisji Socjalnej

moze przyzna¢ pozyczke pod warunkiem zobowigzania si¢ pozyczkobiorcy do systematycznego
wplacania brakujacej kwoty do kasy Uczelni lub na rachunek bankowy AST. W celu umozliwienia

Komisji Socjalnej okreslenia zdolnosci sptaty, pozyczkobiorca winien wskazaé¢ zrodia pozostatych

dochodow umozliwiajacych sptate pozyczki.

. Udzielenie pozyczki w trybie okreSlonym w ust. 3 wymaga wskazania dwoch poreczycieli

zatrudnionych w Uczelni na czas nieokreslony — przy czym miesieczne wynagrodzenie netto

kazdego z nich musi wynosi¢ co najmniej 1,2 kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracg netto
oraz posiadajacych zdolno$¢ splaty zadluzenia. W pozostatych przypadkach wymagane jest
wskazanie jednego porgczyciela.

. Porgczycielem nie moze by¢ pracownik, ktory:

a) w okresie splaty poreczanej przez niego pozyczki osiggnie wiek emerytalny,

b) posiada zaciggni¢te wobec Funduszu zobowigzania (sptaca pozyczke lub jest jej
porgczycielem), ktorych warto$¢ wedlug oceny Komisji nie pozwala na zacigganie
kolejnych zobowigzan.

. W przypadku watpliwosci Komisji Socjalnej co do zdolnosci sptaty pozyczki przez proponowanego

przez pozyczkobiorce poreczyciela, Komisja moze zada¢ wskazania innego porgczyciela.

Jesli pozyczkobiorca jest emerytem lub rencista, we wniosku o pozyczke musi ztozy¢ oswiadczenie

0 dochodach w celu wykazania mozliwosci splaty pozyczki, a takze zobowigzanie do splacania

pozyczki na konto AST lub gotowka w kasie Uczelni.

§11

. Pozyczki udzielane z Funduszu w ramach §wiadczen mieszkaniowych podlegaja oprocentowaniu
w wysokosci maksymalnie 1,5% w stosunku rocznym. Wysokos¢ oprocentowania okreslana jest na
podstawie kryteridow socjalnych, w zalezno$ci od $rednich miesigcznych przychodow na 1 cztonka
rodziny wnioskodawcy, zgodnie z § 4 ust. 2 Regulaminu, wedlug tabeli bedacej Zatacznikiem nr 6
do nin. Regulaminu.

. W szczegblnych, uzasadnionych sytuacja zyciowa, rodzinng lub materialng pozyczkobiorcy
przypadkach, Rektor, po uzyskaniu opinii Komisji Socjalnej, moze podja¢ decyzje o dodatkowym
obnizeniu oprocentowania pozyczki niz wynika to ze schematu okreslonego w Zataczniku nr 6.
Zawieszenie splaty nie powoduje naliczania dodatkowego oprocentowania. Sptata catosci pozyczki
przed terminem wynikajacym z umowy nie wymaga pisemnej zgody. W przypadku wcze$niejszej
sptaty pozyczki, nastgpuje proporcjonalne w stosunku do okreslonego w umowie okresu splaty,
obnizenie kwoty odsetek.

§12
Okres sptaty pozyczki rozpoczyna si¢ nie pdzniej niz po uptywie 3 miesiecy od daty jej wyplaty
I trwa do 6 lat w przypadku pozyczki okreslonej w pkt. A zatacznika nr 1 niniejszego Regulaminu
oraz do 4 lat w przypadku pozyczki okre$lonej w pkt. B tego zalgcznika.
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2. W uzasadnionych przypadkach Rektor — na wniosek pozyczkobiorcy, pozytywnie rozpatrzony
przez Komisje Socjalng i po uzyskaniu pisemnej zgody poreczycieli — moze przedtuzy¢ lub zawiesic¢
okreslony w ust. 112 okres splaty pozyczki, okreslajac jednocze$nie nowe zasady sptaty i wysokos¢
odsetek.

§13
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Rektor po uzyskaniu opinii Komisji Socjalnej moze w catosci
lub czes$ci umorzy¢ niesptacong pozyczke.

§ 14
Wysoko$¢ pozyczek udzielanych ze $rodkéw Funduszu na cele mieszkaniowe oraz warunki wyptaty
| sptaty pozyczek okresla zawierana z pozyczkobiorcg umowa, ktorej wzor stanowi zatgcznik nr 2 do nin.
Regulaminu.

§ 15

1. W przypadku rozwigzania stosunku pracy, nie sptacona pozyczka staje si¢ natychmiast wymagalna.
Na wniosek pozyczkobiorcy i za zgoda poreczycieli Rektor, po uzyskaniu opinii Komisji Socjalnej,
moze ustali¢ nowe warunki i zasady splaty pozostatego zadhuzenia.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do pracownikoéw przechodzacych na emeryture, rente lub $wiadczenie
przedemerytalne.

3. Nie sptacenie 3 rat pozyczki powoduje, ze calo$¢ naleznosci (tj. kwota pozyczki wraz z odsetkami)
staje si¢ natychmiast wymagalna.

4. Zaleganie ze splata pozyczki, nieuzasadnione waznymi przyczynami, pozbawia pozyczkobiorce
prawa do korzystania z mozliwosci uzyskania nowej pozyczki przez okres 5 lat, od daty sptaty
ostatniej raty.

5. W przypadku nie dokonania zwrotu pozyczki w terminie, pozyczkobiorca bedzie zobowigzany do
zaplacenia Uczelni ustawowych odsetek za opdznienie.

§ 16
Ubiegajacy si¢ o pomoc z Funduszu w ramach $§wiadczen mieszkaniowych sktada u pracownika
obstugujacego Fundusz udokumentowany i odpowiednio umotywowany wniosek (zalecany wzor wniosku
stanowi zalacznik nr 7 do nin. Regulaminu). Ubiegajacy si¢ o pomoc z Funduszu moze zosta¢ zobowigzany
do przedtozenia dodatkowych dokumentow 1 o§wiadczen umozliwiajacych oceng spelniania przez niego
warunkow do udzielenia §wiadczen mieszkaniowych.

§17
Osoba uprawniona ubiegajaca si¢ o pozyczke na budowe, rozbudowe domu lub adaptacje pomieszczen na
cele mieszkalne winna dotaczy¢ do wniosku:

1) ksero prawomocnego pozwolenia na budowe wydanego przez wlasciwy organ administracji,

2) dokument potwierdzajacy wilasnosci dziatki budowlanej lub lokalu (odpis z ksiegi wieczystej)
opiewajacy na pracownika lub jego zyjacego matzonka, a w przypadku pozyczki udzielanej na
budowe domu dla dziecka pracownika, dokument potwierdzajacy wtasnosci dziatki budowlanej lub
lokalu na rzecz dziecka.

§18

1. Ubiegajacy si¢ o pozyczke na: budowe lub rozbudowe wiasnego domu, adaptacje pomieszczen na
cele mieszkalne, remonty i modernizacje mieszkan, doméw, przystosowanie mieszkan lub doméw
do potrzeb 0s6b o ograniczonej sprawnosci — dotaczaja do wniosku catoSciowy kosztorys
sporzadzony przez siebie, badz przez osob¢ uprawniona do sporzadzania kosztorysow
budowlanych.

2. Wyptata ww. pozyczki ze $rodkdw Funduszu nast¢puje na podstawie kserokopii rachunkow
uwierzytelnionych przez pracownika obstugujacego Fundusz, dokumentujgcych wydatki
w wysokosci co najmniej 50% kwoty przyznanej pozyczki. W przypadku nie przedtozenia ww.
kserokopii rachunkow, na umotywowany wniosek ubiegajacego si¢ o udzielenie pozyczki, moze
zosta¢ udzielona zgoda na wyptat¢ zaliczki w wysokosci 50% kwoty pozyczki, z zastrzezeniem, iz
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rachunki takie winny zosta¢ ztozone w terminie nie dtuzszym niz trzy miesiace od wyplaty zaliczki.
W przypadku naruszenia w/w terminu moze by¢ podjeta decyzja o niezwlocznym zwrocie catej
kwoty pozyczki.

3. W przypadku, gdy cel, ktérego realizacja wymaga zgodnie z prawem budowlanym prowadzenia
dziennika budowy, warunkiem wyptaty kwoty jest przedlozenie przez pozyczkobiorce kopii
dziennika budowy zawierajacego stosowne wpisy o rozpoczeciu i kontynuowaniu prac.

§19

1. Ubiegajacy si¢ o pozyczke na zakup mieszkania lub domu winien dotaczy¢ do wniosku kserokopie
aktu notarialnego. W przypadku pozyczki na splate kredytu mieszkaniowego wymagana jest
ponadto kopia umowy z bankiem.

2. Pozyczka na zakup nieruchomos$ci moze by¢ przyznana warunkowo na podstawie przedtozonej
umowy przedwstepnej, a pozyczkobiorca w takim przypadku obowigzany jest — w terminie trzech
miesigcy od dnia otrzymania pozyczki — do przediozenia aktu notarialnego kupna-sprzedazy
nieruchomosci, wzglgdnie do bezzwlocznego zwrotu calej pozyczki z ustawowymi odsetkami za
opoznienie liczonymi od dnia wyptaty kwoty pozyczki.

§20

1. Wyptata pozyczki nastgpuje w formie bezgotowkowej, tj. na rachunek bankowy pozyczkobiorcy —
w przypadku rozliczania si¢ na podstawie przedtozonych rachunkow, a w pozostatych przypadkach
na rachunek bankowy osoby trzeciej (instytucji), ktora jest strong czynno$ci dokonanej z
pozyczkobiorcg, a majacej za swoj przedmiot czynnosci okre§lone w § 8. Podmiot, na rzecz ktoérego
dokonana ma by¢ wyptata wraz ze wskazaniem numeru rachunku bankowego okresla si¢ we
wniosku o wyptate pozyczki. Pozyczkobiorca sktada wniosek o wyptate pozyczki na druku, ktérego
wzOr stanowi zatacznik nr 3 niniejszego Regulaminu.

2. W szczegllnych przypadkach w umowie pozyczki moga zosta¢ okreslone inne formy wyplaty,
w tym forma gotowkowa.

I11. Pozostale swiadczenia socjalne

§ 21
Osoby uprawnione

1. Osobami uprawnionymi do korzystania z pozostatych $wiadczen ze §rodkéw Funduszu i sktadania
wnioskOw o udzielenie §wiadczen s3:

a) pracownicy AST,

b) emeryci i renciéci — byli pracownicy Uczelni,

C) osoby pobierajace $wiadczenia przedemerytalne, dla ktorych AST byta ostatnim miejscem
pracy przed nabyciem uprawnien do pobierania tych s§wiadczen,

d) cztonkowie rodzin pracownikow zmartych w czasie zatrudnienia, a takze cztonkowie rodzin
po zmarlym bylym pracowniku, renciscie lub emerycie otrzymujacy rent¢ po zmartym
pracowniku, jezeli nie korzystaja z tego $wiadczenia w innym zakladzie pracy,

e) wspoOtmatzonkowie oraz pozostajgce na utrzymaniu i wychowaniu dzieci wiasne, dzieci
przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastgpczej, dzieci
wspotmatzonkoéw, wnuki i rodzenstwo pozostajace na utrzymaniu 0soby uprawnionej — do
konca roku kalendarzowego, w ktorym ukonczg 18 lat, a jesli dalej si¢ ksztalcg, do
ukonczenia nauki, jednak nie dluzej niz do ukonczenia 26 lat, przy czym dla cze¢sci
swiadczen w § 22 1 § 23 Regulaminu okreslony jest nizszy wiek,

f) pracownicy przebywajacy na urlopie wychowawczym,

g) inne osoby lub ich rodziny znajdujace si¢ w szczegélnie trudnej sytuacji, a zwigzane
Z dziatalnoscig Uczelni (dot. s$wiadczen okre§lonych w § 25).

2. W wyjatkowych sytuacjach z wnioskiem o przyznanie okre§lonych w dziale III Regulaminu
$wiadczen dla osoby uprawnionej, moze rowniez wystapi¢ pracownik AST lub przedstawiciel
zwigzkow zawodowych, znajacy sytuacje osoby, o $wiadczenia dla ktorej wnioskuje.
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§ 22
Rodzaj pozostalych swiadczen

Srodki Funduszu na pozostale §wiadczenia dla 0s6b uprawnionych mogg by¢ przeznaczone na:

1)
2)

3)
4)

5)

dofinansowanie wypoczynku letniego lub zimowego,

pomoc rzeczows 1 finansowa w przypadkach losowych oraz pomoc w przypadkach szczegdlnie
trudnej sytuacji materialnej, zyciowej lub rodzinnej,

pomoc $wigtecznag,

inne $wiadczenia i formy wypoczynku dofinansowane na wniosek osoby uprawnionej, po
zaakceptowaniu i okresleniu wysokosci $wiadczenia przez Komisje Socjalng,

organizacje imprez kulturalnych i zakup upominkéw (lub wyptatg ich rownowartosci) dla dzieci
0soOb uprawnionych do konca roku kalendarzowego, w ktorym ukoncza 13 lat oraz dzieci
niepetnosprawnych, niezaleznie od wieku.

§23

Dofinansowanie do wypoczynku
Osoba uprawniona moze korzysta¢ z dofinansowania do wypoczynku nie czesciej niz raz w roku
(za wyjatkiem sytuacji opisanej w ust. 4).
Warunkiem otrzymania dofinansowania wypoczynku przez pracownika jest wykorzystanie
w danym roku kalendarzowym urlopu wypoczynkowego w wymiarze co najmniej 14 kolejnych
dni kalendarzowych oraz zlozenie poprawnie wypetnionego wniosku o dofinansowanie, bedacego
zatgcznikiem nr 4 do Regulaminu.
Dofinansowanie z AST dotyczy réznych form letniego lub zimowego wypoczynku: wczasow
zorganizowanych, wczasow ,,pod grusza”, obozu, kolonii, zimowiska.
Pracownik, emeryt lub rencista moze rowniez otrzyma¢ dofinansowanie wypoczynku dzieci:

a) raz w roku dzieci do rozpoczgcia tzw. ,zerowki”, tj. rocznego obowigzkowego
przygotowania przedszkolnego,

b) maksymalnie dwa razy w roku dzieci od rozpoczecia tzw. ,,zerowki”, tj. rocznego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego do konca roku kalendarzowego, w ktorym
dziecko ukonczylto szkote $rednia, jednak nie dtuzej niz do konca roku kalendarzowego, w
ktorym dziecko ukonczyto 20 rok zycia, oraz dzieci o znacznym stopniu niepetnosprawnosci
bez wzgledu na wiek.

§24
Wysokos$¢ dofinansowania do wypoczynku

1. Wysoko$¢ otrzymanego dofinansowania do wypoczynku zalezna jest od $redniego
miesigcznego przychodu na osobe w rodzinie wnioskodawcy, zgodnie z paragrafem 4 ust. 2
Regulaminu.

2. Wysoko$¢ ww. dofinansowania obliczana jest dla szesciu progow przychodéw jako procent od
podstawowej stawki dofinansowania do wypoczynku na dany rok, wedlug schematu
okre$lonego w Zatgczniku nr 5 do nin. Regulaminu.

3. Wysokos¢ podstawowej stawki dofinansowania do wypoczynku obowigzujaca w danym roku
kalendarzowym okresla corocznie Rektor na wniosek Komisji Socjalnej, do dnia 31 stycznia na
dany rok kalendarzowy.

4. Informacja o wysokos$ci przychodu podana we wniosku o dofinansowanie wypoczynku moze
réwniez by¢ podstawg do przyznawania innych §wiadczen socjalnych w danym roku.

5. W przypadku odmowy podania przychodow we wniosku, ewentualne dofinansowanie bgdzie
okreslane wedhug najwyzszego przychodu okreslonego w progach przychodow na dany rok

6. Wyptaty dofinansowania wypoczynku odbywaja si¢ w zbiorczych terminach, niezaleznie od
harmonogramu urlopowego.

§25
Zapomogi
Zapomogi losowe (finansowe lub rzeczowe) moga by¢ przyznane osobom uprawnionym:
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a) dotknigtym powaznymi zdarzeniami losowymi (w szczegolnosci pozarem, kradzieza, cigzka
lub dlugotrwatg chorobg, utratag dochodow), powodujacymi czasowe istotne obnizenie
poziomu ich zycia, odpowiednio udokumentowanymi (wymagane zaswiadczenia lekarskie,
protokoét policyjny lub inne dokumenty potwierdzajace sytuacje),

b) w zwiazku z urodzeniem si¢ dziecka (wymagany akt urodzenia),

C) wrazie Smierci osoby najblizszej (wspotmalzonka, rodzicow, dzieci — wymagany odpis aktu
zgonu),

d) w innych szczegélnych przypadkach losowych, powodujgcych nagte pogorszenie sytuacji
zyciowej, rodzinnej lub materialne;.

2. Osoby uprawnione znajdujace si¢ w trudnej sytuacji materialnej, zyciowej lub rodzinnej,
w szczeg6lnosci inwalidzi, niepelnosprawni, osoby w podesztym wieku, rodzice samotnie
wychowujgcy dzieci i osoby utrzymujgce rodziny wiclodzietne (co najmniej troje dzieci), moga
otrzyma¢ zapomogg socjalng (finansowg lub rzeczowa), shuzacg zaspokojeniu ich podstawowych
potrzeb zyciowych, np. zwigzanych z zakupem lekow, wykonaniem badan lekarskich lub
rehabilitacji.

3. Wysokos¢ zapomog uzalezniona jest od wysokosci $rodkow Funduszu w danym roku
kalendarzowym. Komisja Socjalna rozpatruje kazdy przypadek indywidualnie na podstawie
kryteriéw socjalnych.

§26
Pomoc swiateczna
Pomoc $wiateczna (finansowa lub rzeczowa) moze by¢ przyznana osobom uprawnionym do korzystania
ze $rodkow Funduszu w okresie zwigkszonych wydatkow, na wniosek osoby uprawnionej lub skierowany
do Rektora wniosek Komisji Socjalnej. Wysoko$¢ oraz czgstotliwo$¢é pomocy uzalezniona jest od
mozliwosci finansowych Funduszu w danym roku kalendarzowym.

V. Postanowienia koncowe

§27
Wszelkie zmiany nin. Regulaminu wymagaja dla swojej waznosci uzgodnienia z zaktadowa organizacja
zwigzkowa oraz zachowania formy pisemnej w postaci zarzadzenia Rektora. Nie dotyczy to zmian
wynikajacych z obowigzujacych powszechnie aktow normatywnych, ktore wchodza w Zycie niezaleznie
od terminu modyfikacji nin. Regulaminu.

§28
Regulamin niniejszy zostat uzgodniony z Zaktadowsg Organizacja Zwiazkowa i wchodzi w zycie z dniem
1 stycznia 2019 r.

Rektor AST
/=/ prof. dr hab. Dorota Segda

Zataczniki:

Zat. nr 1 —maksymalna wysokos¢ pozyczek na cele mieszkaniowe
Zatl. nr 2 — wzor umowy o udzielenie pozyczki mieszkaniowej

Zal. nr 3 —wniosek o przekazanie na konto pozyczki mieszkaniowej
Zatl. nr 4 —wniosek o przyznanie dofinansowania do wypoczynku
Zat. nr 5 — schemat obliczania wysokosci dofinansowania wczasow
Zal. nr 6 — schemat ustalania oprocentowania pozyczki z ZFSS



Zalgcznik nr 1 do Regulaminu udzielania
pomocy ze srodkéow ZFSS AST w Krakowie

Maksymalna wysokos¢ pozyczek na cele mieszkaniowe

Pozyczki z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych AST na cele okreslone w § 8
Regulaminu ZFSS AST moga by¢ udzielane do wysokosci:

A.

120 000,00 zt:

B.

1.

ok wn

na zakup mieszkania lub domu na rynku pierwotnym lub wtérnym dla osoby uprawnionej lub
dzieci pracownika oraz zakup udziatu w nieruchomosci lub innego prawa, z ktorym taczy si¢
prawo do wyltacznego korzystania z miejsca postojowego zwigzanego z zaspokajaniem celow
mieszkaniowych. Za miejsce postojowe uwaza si¢ rowniez wydzielone trwalymi §cianami
pomieszczenie w obrebie budynku mieszkalnego przeznaczone na post6j pojazdu,

na adaptacj¢ pomieszczenia na cele mieszkalne,

na budowe lub rozbudowe domu dla osoby uprawnionej lub dzieci pracownika,

na wniesienie optaty wymaganej przy nabywaniu mieszkania w budownictwie TBS,

na przystosowanie mieszkan lub domoéw do potrzeb 0so6b o ograniczonej sprawnosci,

na sptate kredytu zaciagnigtego na zakup mieszkania lub domu.

15 000,00 z}: na remonty i modernizacje mieszkan lub domow.




Zalgcznik nr 2 do Regulaminu udzielania
pomocy ze srodkow ZFSS AST w Krakowie

WZOR UMOW A
pozyczki z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych AST w Krakowie

zawarta W dniu ........c.cceevveeneenee. r. w Krakowie pomigdzy

Akademia Sztuk Teatralnych im. St. Wyspianskiego w Krakowie,

ul. Straszewskiego 21-22, 31-109 Krakéow,

w imieniu ktorej dziataja:

REKLON ... , przy akceptacji finansowej KWeStora ...........ccocovevveivnineneenvcniennnns ,
zwanej dalej Uczelnig lub AST,

A Panig (Panem) .........ccoecevieiiieniienie st ,

ZamieSZKatg (-hYTN) W ..o s ,
zatrudniong (-nym) W Uczelni Na StANOWISKU .......cccviviiiiieicciecee et s  *
bedaca (-ym) emerytem/rencista*,

zwang (-nym) dalej Pozyczkobiorca, o nastgpujacej tresci:

§1
Na podstawie wniosku Pozyczkobiorcy zatwierdzonego przez ............... W dniu ..o r. zostata
przyznana Pozyczkobiorcy ze s$rodkoéw ZFSS AST pozyczka w wysokoSci ......cccoeeeeneeee. zt (slownie:

................................... zlotych), oprocentowana w wysokosci .... % w stosunku rocznym, z przeznaczeniem na

§2
Przyznana pozyczka podlega sptacie w catosci wraz z odsetkami w okresie ....... lat. Odsetki wynoszg ...............
zt. Rozpoczgcie splaty pozyczki nastepuje nie pozniej niz po uptywie 3 miesiecy od daty jej wyplaty, w ..........
rownych miesiecznych ratach po ............. 7k, za$ ostatnia .......... rata Wynosi ..........eeveenen. zt.
§3
1. * Z uwagi na niedotaczenie do wniosku kopii rachunkéw, Pozyczkobiorca otrzymuje wstepnie zaliczke
na pozyczke remontowa, W wysokosci 50% wnioskowanej kwoty, tj. ............... zk.

Zaliczka ta podlega rozliczeniu w ciggu 3 miesigcy, poprzez przedtozenie rachunkdéw na wartos$c calej
wyplaconej kwoty, co jest podstawa do wyptaty pozostatej czesci pozyczki.

2. * Nierozliczona w terminie zaliczka podlega sptacie wraz z odsetkami w 6 miesigcznych ratach.
3. * Pozyczkobiorca w terminie do 3 miesigcy od ....... zobowiazuje si¢ albo do przedtozenia aktu
notarialnego kupna-sprzedazy nieruchomosci, albo do zwrotu catej pozyczki wraz z odsetkami.
§4

1. Pozyczkobiorca wyraza zgode na potracanie przez Uczelni¢ naleznych rat pozyczki zgodnie z § 2 nin.
umowy z przystugujagcego mu wynagrodzenia za prace i zasitkow pienieznych pobieranych z
ubezpieczenia spotecznego (chorobowych, macierzynskich, rodzicielskich i opiekunczych).

2. Pozyczkobiorca bedacy bylym pracownikiem Uczelni zobowigzuje si¢ do wplacania rat pozyczki
indywidualnie na konto bankowe ZFSS podane ponizej.*

3. W sytuacji, gdy wynagrodzenie za pracg i inne swiadczenia zwigzane z pracg sg niewystarczajace do
pokrycia kwoty raty, Pozyczkobiorca zobowiazuje si¢ do samodzielnej sptaty pozyczki w kwotach i
terminach ustalonych w umowie na konto bankowe ZFSS: ...........ccoovveiiuieeeinnnn...

§5s
Z chwilg rozwigzania stosunku pracy z innego tytulu niz przejscie na emeryturg, rent¢ lub $wiadczenie
przedemerytalne, niesptacona pozyczka podlega sptacie w catosci, Stajgc sie natychmiast wymagalna.

§6
Nie sptacenie 3 rat pozyczki powoduje, ze cato$¢ naleznosci (tj. kwota pozyczki wraz z odsetkami) staje si¢
natychmiast wymagalna.

§7
W przypadku niedokonania zwrotu pozyczki w terminie okre§lonym niniejsza umowa Pozyczkobiorca
zobowigzuje si¢ zaptaci¢ Uczelni ustawowe odsetki za op6znienie.

§8



Zmiana warunkow okreslonych w nin. umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci w postaci
aneksu do umowy, podpisanego przez osoby podpisujace nin. umowe (pozyczkobiorca, Uczelnia, poreczyciele).
§9
W sprawach nieuregulowanych w nin. umowie majg zastosowanie przepisy Regulaminu udzielania pomocy ze

srodkéw ZFSS AST oraz odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego.

§10
Wszelkie spory mogace wynikna¢ pomigdzy stronami z tyt. nin. umowy strony poddaja pod orzecznictwo sadu,
rzeczowo wiasciwego dla siedziby Uczelni w Krakowie.

§11
Umowa nin. zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych jeden otrzymuje
Pozyczkobiorca, a dwa Uczelnia.

Poreczenie splaty — Poreczyciele (pracownicy Uczelni)

Lo 2.
imie i nazwisko imie i nazwisko

Niniejszym porgczamy w catosci za w/w dtug Pozyczkobiorcy.

W razie nieuregulowania we wiasciwym terminie pozyczki zaciagnictej ze srodkow ZFSS AST przez wiw
Pozyczkobiorce wyrazamy zgode jako solidarnie odpowiedzialni na potrgcenie naleznej kwoty wraz z odsetkami
z naszych wynagrodzen za pracg, wzglednie zobowigzujemy si¢ do wplacenia tejze kwoty do kasy AST.
Poreczenia udzielamy bezterminowo do petnej wysokos$ci zobowigzan.

Czytelne podpisy poreczycieli

L e Potwierdzam wtasnoreczno$¢ podpiséw poreczycieli

(data i podpis osoby sporzadzajacej umowe)

POZYCZKOBIORCA UCZELNIA

Kwestor Rektor



Zatqcznik nr 3 do Regulaminu udzielania
pomocy ze srodkow ZFSS ASTw Krakowie

................................ sdnia.....oceeeeiieeieeeel T
miejscowosé data
""""" i ik posvesiationsy
......... e
Akademia Sztuk Teatralnych
Im. Stanistawa Wyspianskiego w Krakowie
Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
dot.: UMowy pozyczKi z dnia ........cccccuveeeiiieeiieeeie e
Niniejszym wnosz¢ 0 przekazanic KWOtY........ccocoovivvieriieeiiienieeieeeeeie e PLN (stownie:
........................................................... ztotych) naleznej z tytulu umowy pozyczki z dnia
.......................... z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych AST na rachunek bankowy
dewelopera/firmy/sprzedajacego
(nazwa, imie i nazwisko, adres)
Prowadzonego PrZeZ DANK...........ccviiiiiiiii e s
Lo (& 724 T2 OSSP
O NUMEIZE TACNUNKUL ...ttt bbb bbbttt e bt et e e ne e
W tytule wptaty prosz¢ wskazac:
(szczegotowe okreslenie transakcji, np. akt notarialny z dnia..... Rep. Nr .....)

podpis pozyczkobiorcy



Zalgcznik nr 4 do Regulaminu udzielania pomocy
ze Srodkéw ZFSS AST w Krakowie

miejscowosé data

(adres zamieszkania)

Whiosek o przyznanie dofinansowania do wypoczynku

Proszg o przyznanie dofinansowania z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych AST w roku 20......... do
wypoczynku [ ] letniego / [ ] zimowego dla nizej wymienionych osob:
Data

urodzenia
dziecka

Do jakiej szkoly Miesiac i rodzaj
uczeszcza dziecko wypoczynku

Stopien

Imie i nazwisko .
pokrewienstwa

[wybor jednej opcji]

[ 1 Oswiadczam, ze Sredni miesieczny przychod brutto na czlonka mojej rodziny skladajacej sie z ........
osob, obliczony w oparciu o wszystkie przychody osob pozostajacych we wspélnym gospodarstwie
domowym zgodnie z rozliczeniem rocznym (PIT) z Urzedem Skarbowym zarok ............ wynio6st
zL

Prawdziwos$¢ powyzszych danych potwierdzam wiasnorgeznym podpisem, §wiadom/-a odpowiedzialnosci za
podanie nieprawdziwych informacji. Na zadanie Komisji Socjalnej zobowiazuj¢ si¢ dostarczy¢é odpowiednie
dokumenty potwierdzajace oswiadczone przychody.

[ ] Prosze o przyznanie najnizszej stawki dofinansowania, gdyz moje przychody przekraczaja prog
przychodéw najwyzszej grupy lub nie chce podawaé przychodéw swojej rodziny.

Oswiadczam, ze dane osobowe zawarte w nin. wniosku podaje wyltacznie w celu realizacji uprawnien do
korzystania z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Akademii Sztuk Teatralnych im. St.
Wyspianskiego w Krakowie, zapoznatam/-em si¢ z Klauzulg informacyjng i przystugujacych mi prawami na
mocy Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Europy (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych - RODO).

[podpis wnioskodawcy]
[wypetniajq wyfgcznie pracownicy AST niebedgcy nauczycielami]

[ 1 Jako pracownik AST niebedacy nauczycielem oswiadczam, ze wykorzystam urlop wypoczynkowy
w wymiarze nieprzerwanych 14 dni kalendarzowych w miesigcu ........................ br.




[podpis pracownika]
Zatgcznik nr 5 do Regulaminu udzielania pomocy
ze $rodkéw ZFSS ASTw Krakowie

Schemat obliczania wysokosci dofinansowania wypoczynku
w oparciu o okreslong na dany rok podstawowa stawke dofinansowania

Procent podstawowej
stawki
dofinansowania do
wypoczynku dla

1 uprawnionej
osoby:

Doptata udzielona przy $rednim miesiecznym przychodzie
na 1 osob¢ w rodzinie mieszczacym si¢ w zakresie:

do 1501 zt 2001 z1 3001 zt 4001 zt pow.
1500 zi - 2000 zt - 3000 zi -4000zt  -5000 z1 5000 zt
100% 90% 80% 70% 60% 50%




Zatgcznik nr 6 do Regulaminu udzielania pomocy
ze Srodkéw ZFSS ASTw Krakowie

Schemat ustalania oprocentowania pozyczki otrzymane;j

z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Oprocentowanie
pozyczki z ZFSS:

do
1500 zi

0,25%

1501 zt
- 2000 zt

0,5%

2001 z1
- 3000 zt

1,0%

3001 z1
- 4000 zi

1,5%

4001 z1
- 5000 zi

1,5%

Oprocentowanie pozyczki przy srednim miesigcznym przychodzie
na 1 osob¢ w rodzinie mieszczacym si¢ w zakresie:

pow.
5000 zi

1,5%




Zatgcznik nr 7 do Regulaminu udzielania pomocy
ze Srodkéw ZFSS ASTw Krakowie

Whiosek o przyznanie pozyczki z ZFSS na cele mieszkaniowe

Komisja Socjalna
Akademia Sztuk Teatralnych
im. Stanistawa Wyspianskiego w Krakowie

(numer telefonu)

Zwracam si¢ z prosba o przyznanie pozyczki z ZFSS w wysoko$ci: ...................... zt z przeznaczeniem na*:
[*zaznaczyé odpowiednio]

[ ] zakup mieszkania lub domu na rynku pierwotnym lub wtérnym

[ ] remont lub modernizacje mieszkania lub domu,

[ ] adaptacj¢ pomieszczenia na cele mieszkalne,

] budowe lub rozbudowe¢ domu,

] wniesienie optaty wymaganej przy nabywaniu mieszkania w budownictwie TBS,

] przystosowanie mieszkania lub domu do potrzeb oséb o ograniczonej sprawnosci,

] sptate kredytu zaciagnigtego na zakup mieszkania lub domu.

[
[
[
[

Oswiadczam, ze szacunkowy cato§ciowy koszt remontu / zakupu™ wyniesie: ...............cccvoeveviiieininennen. zt

Na porgczyciela / porgczycieli* proponuje:

Pozyczke zobowiazuje si¢ sptaci¢ w ciagu: .......... lat.

Zgadzam si¢ na ujawnienie moich dochodow z tytulu pracy w Akademii Sztuk Teatralnych im. St. Wyspianskiego w
Krakowie w celu weryfikacji oceny zdolnoSci splaty pozyczki.

Os$wiadczam, ze dane osobowe zawarte w nin. wniosku podaje¢ wytacznie w celu realizacji uprawnien do korzystania
z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Akademii Sztuk Teatralnych im. St. Wyspianskiego w Krakowie,
zapoznalam/-em si¢ z Klauzulg informacyjng i przystugujacych mi prawami na mocy Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady Europy (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych -
RODO).

(czytelny podpis)
Zalaczniki:

Niniejszy wniosek jest podstawa do przyznania ewentualnej pozyczki z ZFSS po rozpatrzeniu przez Komisj¢ Socjalng oraz przy
akceptacji Rektora AST. Szczegotowe informacje dotyczace wymaganych zatgcznikow, a takze zasad udzielania, wyptaty oraz splaty
pozyczek znajduja si¢ w rozdziale 11 Regulaminu udzielania pomocy ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczefh Socjalnych
Akademii Sztuk Teatralnych im. Stanistawa Wyspianskiego w Krakowie.

*niepotrzebne skresli¢



Dalszqg czes¢ wypetni¢ w przypadku ubiegania sie o nizsze oprocentowanie niz maksymalne 1,5%

Oswiadczam, ze Sredni miesieczny przychéd brutto na czlonka mojej rodziny skladajacej sie z ........ 0s6b,

obliczony w oparciu o wszystkie przychody osob pozostajacych we wspélnym gospodarstwie domowym

zgodnie  zrozliczeniem rocznym (PIT) z Urzedem Skarbowym za rok ............. wyniést
zl.

Prawdziwo$¢ powyzszych danych potwierdzam wiasnorgcznym podpisem, Swiadom/-a odpowiedzialno$ci za
podanie nieprawdziwych informacji. Na zadanie Komisji Socjalnej zobowiazuje si¢ dostarczy¢ odpowiednie
dokumenty potwierdzajace oswiadczone przychody.

(czytelny podpis)

Dodatkowe uzasadnienie:




